Watbrzych, 10.04.2017 r.
Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna "Biblioteka pod Atlantami”
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko miodszego bibliotekarza

1. Wymagania niezbedne:

— wyksztatcenie wyzsze o kierunkach humanistycznych, preferowane : INFORMACJA NAUKOWA
I BIBLIOTEKOZNAWSTWO, FILOLOGIA POLSKA lub PEDAGOGIKA z ANIMACJA
KULTURY,

- biegta obstuga komputera.

2. Wymagania dodatkowe:

- cechy osobowe niezbedne do bezposredniej pracy z czytelnikiem,

- 0golna wiedza z zakresu literatury polskiej i swiatowej,

- znajomosc jezyka angielskiego lub niemieckiego przynajmniej w stopniu podstawowym,

- mile widziane doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu
imprez kulturalnych,

- umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole,

- kreatywnos¢.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

- udostepnianie zbioréw bibliotecznych czytelnikom,

- wyszukiwanie i udzielanie informacji,

- organizowanie i prowadzenie dziatalnosci promujacej czytelnictwo, w tym spotkar
autorskich, wykfadéw i imprez czytelniczych,

- praca z bibliotecznymi bazami danych.

4. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (wlasnorecznie podpisany),

- list motywacyjny (wtasnorecznie podpisany),

- referencje mile widziane,

-o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922),

- oswiadczenie o zapoznaniu sie kandydata z Regulaminem zatrudniania pracownikéw w Powiatowej
i Miejskiej Bibliotece Publicznej ,Bibliotece pod Atlantami” w Watbrzychu dostepnym na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej w zaktadce ,Nabor kandydatéow do pracy” lub w sekretariacie
biblioteki,

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko miodszego
bibliotekarza” w terminie do 26 kwietnia 2017 r. do godziny 12:00 na adres: Rynek 9, 58-300
Watbrzych lub osobisci do sekretariatu biblioteki (budynek administracyjny, 1 pietro, pokdj 17).
Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie lub nie beda zawieraly dokumentow,
o ktorych mowa w pkt. IV nie beda rozpatrywane.

Biblioteka zastrzega sobie mozliwos¢ skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami. Brak
informacji w terminie do 28 kwietnia 2017 r. oznacza, ze oferta nie zostata rozpatrzona pozytywnie.

Rozmowy z kandydatami spetniajacymi wymagania niezbedne beda przeprowadzone 4 i 5 maja 2017
r. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
biblioteki.

Z wybranym kandydatem zostanie zawarta umowa o pracg na okres probny od dnia 9 maja 2017 r.
w wymiarze 1 etatu.

e

eneia Nowicka



